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Personnel s Admini str a
Soignant s
Techni gues

Adjoint administratif
Agent dOEntretien Qualifi
Bl anchi sseur
Agent des Services Hospitaliers

Situatfifjoamvawrl Situatfifjeamvawrl

Echel m'%“yre®ne ,\'A;jdgr‘ . Echel m%”yre®ner ,\'A;jd;r‘ trait.
1 1 a 325 M pPHHZAQ 1 1 arn 326/ M pHTZXZc|p ¢
2 2 arn 326/ M pHTZXZcC 2 2 an 327 M poHZXoOO0 €
3 2 arn 327\ m poHZO 3 2 an 328 M poOTINH €
4 2 arn 328 M poTZXIn 4 2 an 329 M pnmMXT|in €
5 2 arn 329 m pnmxT 5 2 an 330 M pnczoltp €
6 2 arn 330/, m pnczo 6 2 an 332 M pppzZT|lCc €
7 2 arn 332 m pppZT 7 2 an 335 M pcdIyH €
8 2 arn 336/ mMm pTnXIp 8 2 an 339 ™M pyyzXpc €
9 3 an 342 M cnHZXcC 9 3 an 343 M cnTZOoM E
10 3 arn 354, M cpyzy 10 3 an 354, M cpyzylp €
11 367 m™m 11 367 M TMOITT €
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Adjoint admini §tlaatsisfe Pri nci pal
Agent de Maitri se
Agent des Services Hospitaliers Qu
Ai ededi gnant/ Auxiliaire de Pu®ri
Conducteur Ambul anci er
Quvrier PPClhhas pal 2
Bl anchi®8lasse 2
Conducteur Ambul anci er
Permanencier Auxiliair®®Cldaes &®guExtipna
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Echel rﬁé%r;i? &;Hd;; trait. de
1 1 a 328 poTXn
2 2 arn 330 pncxo
3 2 n 332 pppzT
4 2 n 336 pTnXp
5 2 m 343 cnrt o
6 2 mn 350 cnnzm
7 2 n 364 TAPEZT
8 2 mn 380 Tynzc
9 3 nm 390 YHT Zp
10 3 n 402 YyYOoZXT
11 4 n 411 bHPp XD
12 416 dhn o
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Echel ¢ o8 eny Major trait. de
1 1 an 328 mMm poTZn
2 2 an 330/ M pnczxzo
3 2 an 333 M pcnzn
4 an 336l m pTnZp
5 2 an 345 M cmMcZXc
6 2 an 351 M cnnzxy
7 2 an 364 M TApXIT
8 2 an 380 M Tynzxc
9 3 an 390 M yHTZPp
10 3 an 402 M yyozxrT
11 4 an 411 M QHPpZQ
12 418 m ppy=ZIT
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