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{haa!Lw9  

!ŘƧƻƛƴǘ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǝŦ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊΤ tǊƛƴŎƛǇŀƭ нŝƳŜ /ƭŀǎǎŜΤ tǊƛƴŎƛǇŀƭ мŝǊŜ /ƭŀǎǎŜ п-р-с 

!ŘƧƻƛƴǘ ŘŜǎ /ŀŘǊŜǎ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜΤ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜΤ /ƭŀǎǎŜ 9ȄŎŜǇǝƻƴƴŜƭƭŜ т-у 

!ƎŜƴǘ ŘŜ {ŜǊǾƛŎŜ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊ vǳŀƭƛŬŞ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜΤ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ п-р 

!ƎŜƴǘ Řϥ9ƴǘǊŜǝŜƴ vǳŀƭƛŬŞ п 

!ƎŜƴǘ ŘŜ aŀƞǘǊƛǎŜΤ !ƎŜƴǘ ŘŜ aŀƞǘǊƛǎŜ tǊƛƴŎƛǇŀƭ р-с 

!ƛŘŜ {ƻƛƎƴŀƴǘΤ !ƛŘŜ {ƻƛƎƴŀƴǘ tǊƛƴŎƛǇŀƭ р-с 

!ƴƛƳŀǘŜǳǊ Τ !ƴƛƳŀǘŜǳǊ tǊƛƴŎƛǇŀƭ нŝƳŜ /ƭŀǎǎŜΤ !ƴƛƳŀǘŜǳǊ tǊƛƴŎƛǇŀƭмŝǊŜ /ƭŀǎǎŜ Τ  т-у 

!ǎǎƛǎǘŀƴǘ aŞŘƛŎƻ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǝŦ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜΤ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜΤ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ т-у 

!ǎǎƛǎǘŀƴǘ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦΤ !ǎǎƛǎǘŀƴǘ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ ! нн 

!ǎǎƛǎǘŀƴǘ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦΤ !ǎǎƛǎǘŀƴǘ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ . ф 

!ǧŀŎƘŞ Řϥ!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǝƻƴ IƻǎǇƛǘŀƭƛŝǊŜΤ tǊƛƴŎƛǇŀƭΤ IƻǊǎ /ƭŀǎǎŜ нс 

!ǳȄƛƭƛŀƛǊŜ ŘŜ tǳŞǊƛŎǳƭǘǳǊŜ Τ !ǳȄƛƭƛŀƛǊŜ ŘŜ tǳŞǊƛŎǳƭǘǳǊŜ tǊƛƴŎƛǇŀƭ р-с 

/ŀŘǊŜ ŘŜ {ŀƴǘŞ  Ŝǘ /ŀŘǊŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ ŘŜ {ŀƴǘŞ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ нп 

/ŀŘǊŜ ŘŜ {ŀƴǘŞ tŀǊŀƳŞŘƛŎŀƭ Ŝǘ /ŀŘǊŜ  ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ ŘŜ {ŀƴǘŞ tŀǊŀƳŞŘƛŎŀƭ но 

/ŀŘǊŜ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦ Ŝǘ /ŀŘǊŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ {ƻŎƛƻ-9ŘǳŎŀǝŦ нр 

/ƻƴŘǳŎǘŜǳǊ !ƳōǳƭŀƴŎƛŜǊ Ŝǘ /ƻƴŘǳŎǘŜǳǊ !ƳōǳƭŀƴŎƛŜǊ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ р-с 

/ƻƴǎŜƛƭƭŜǊ Ŝƴ 9ŎƻƴƻƳƛŜ {ƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ CŀƳƛƭƛŀƭŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ нн 

/ƻƴǎŜƛƭƭŜǊ Ŝƴ 9ŎƻƴƻƳƛŜ {ƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ CŀƳƛƭƛŀƭŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ ф 

5ƛŞǘŞǝŎƛŜƴ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ мм-мн 

9ŘǳŎŀǘŜǳǊ WŜǳƴŜǎ 9ƴŦŀƴǘǎ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нн 

9ŘǳŎŀǘŜǳǊ WŜǳƴŜǎ 9ƴŦŀƴǘǎ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ .  /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ ф 

9ŘǳŎŀǘŜǳǊ ¢ŜŎƘƴƛǉǳŜ {ǇŞŎƛŀƭƛǎŞ  /ŀǘŞƎƻǊƛŜ !  /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ ŎƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нн 

9ŘǳŎŀǘŜǳǊ ¢ŜŎƘƴƛǉǳŜ {ǇŞŎƛŀƭƛǎŞ  /ŀǘŞƎƻǊƛŜ .  /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ ŎƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ ф 

9ǊƎƻǘƘŞǊŀǇŜǳǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нл 

9ǊƎƻǘƘŞǊŀǇŜǳǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

LƴŬǊƳƛŜǊ !ƴŜǎǘƘŞǎƛǎǘŜ мŜǊ DǊŀŘŜ Ŝǘ нŝƳŜ DǊŀŘŜ мс 

LƴŬǊƳƛŜǊ !ƴŜǎǘƘŞǎƛǎǘŜ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мт 

LƴŬǊƳƛŜǊ ŘŜ .ƭƻŎ hǇŞǊŀǘƻƛǊŜ нŝƳŜ DǊŀŘŜ Ŝǘ оŝƳŜ DǊŀŘŜ мп 

LƴŬǊƳƛŜǊ ŘŜ .ƭƻŎ hǇŞǊŀǘƻƛǊŜ  /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мр 

LƴŬǊƳƛŜǊ 5ƛǇƭƾƳŞ Řϥ 9ǘŀǘ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

LƴŬǊƳƛŜǊ Ŝƴ {ƻƛƴǎ DŞƴŞǊŀǳȄ мŜǊ DǊŀŘŜ Ŝǘ нŝƳŜ DǊŀŘŜ  мо-мп 

LƴŬǊƳƛŝǊŜ tǳŞǊƛŎǳƭǘǊƛŎŜ  нŝƳŜ DǊŀŘŜ Ŝǘ оŝƳŜ DǊŀŘŜ мп 

LƴŬǊƳƛŝǊŜ tǳŞǊƛŎǳƭǘǊƛŎŜ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ  όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мр 

LƴƎŞƴƛŜǳǊ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊΤ LƴƎŞƴƛŜǳǊ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ Τ нт 

aŀƴƛǇǳƭŀǘŜǳǊ Řϥ9ƭŜŎǘǊƻǊŀŘƛƻƭƻƎƛŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нл 

aŀƴƛǇǳƭŀǘŜǳǊ Řϥ9ƭŜŎǘǊƻǊŀŘƛƻƭƻƎƛŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

aŀǎǎŜǳǊ - YƛƴŞǎƛǘƘŞǊŀǇŜǳǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ  Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нм 

aŀǎǎŜǳǊ - YƛƴŞǎƛǘƘŞǊŀǇŜǳǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ  Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

hǊǘƘƻǇƘƻƴƛǎǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нм 

hǊǘƘƻǇƘƻƴƛǎǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ  Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

hǊǘƘƻǇǝǎǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ  Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нл 

hǊǘƘƻǇǝǎǘŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ  Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

hǳǾǊƛŜǊ tǊƛƴŎƛǇŀƭ нŝƳŜ /ƭŀǎǎŜ Ŝǘ мŝǊŜ /ƭŀǎǎŜ р-с 

tŞŘƛŎǳǊŜ - tƻŘƻƭƻƎǳŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нл 

tŞŘƛŎǳǊŜ - tƻŘƻƭƻƎǳŜ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ .  /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

tŜǊƳŀƴŜƴŎƛŜǊ !ǳȄƛƭƛŀƛǊŜ ŘŜ wŞƎǳƭŀǝƻƴ aŞŘƛŎŀƭŜ нŝƳŜ /ƭŀǎǎŜ Ŝǘ мŝǊŜ /ƭŀǎǎŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ р-с 

tǊŞǇŀǊŀǘŜǳǊ Ŝƴ tƘŀǊƳŀŎƛŜ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ мм-мн 

tǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ IƻǊǎ /ƭŀǎǎŜ мф 

tǎȅŎƘƻƳƻǘǊƛŎƛŜƴ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ ! /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ нм 

tǎȅŎƘƻƳƻǘǊƛŎƛŜƴ /ŀǘŞƎƻǊƛŜ . /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ όŜȄǝƴŎǝƻƴύ мм-мн 

{ŀƎŜ CŜƳƳŜ ŘŜǎ IƾǇƛǘŀǳȄ мŜǊ DǊŀŘŜΣ {ŀƎŜ CŜƳƳŜ ŘŜǎ IƾǇƛǘŀǳȄ мŝƳŜ DǊŀŘŜΤ ƳŀƠŜǳǝǉǳŜ му 

¢ŜŎƘƴƛŎƛŜƴ ŘŜ [ŀōƻǊŀǘƻƛǊŜ /ƭŀǎǎŜ bƻǊƳŀƭŜ Ŝǘ /ƭŀǎǎŜ {ǳǇŞǊƛŜǳǊŜ мм-мн 

¢ŜŎƘƴƛŎƛŜƴ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊΤ ¢ŜŎƘƴƛŎƛŜƴ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ IƻǎǇƛǘŀƭƛŜǊ нŝƳŜ /ƭŀǎǎŜ Ŝǘ мŝǊŜ /ƭŀǎǎŜ т-у 
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Un salaire minimum ¨ 1700ú net 

50 points dôindice par ann®e dô®tude suppl®mentaire 

15 points dôindice/ 2 ans pour tous 

Une progression sur 36 ans pour une carri¯re de 37,5 annuit®s de 

cotisation 

La suppression des classes normales, sup®rieures et exceptionnelles 

Vous trouverez dans ce livret les grilles salariales de la fonc-

tion Publique Hospitali¯re. 

 

Il a ®t® fait par les militants Sud Sant® APHP 

CADRE EN EXTINCTION 

Quand  un grade est d®clar® "cadre d'extinction", il n'est 

plus proc®d® ¨ aucun recrutement de fonctionnaire sur ce 

grade. Les fonctionnaires qui en faisaient partie y restent 

jusqu'¨ ce qu'ils le quittent. Notamment par reclassement 

sur un autre grade ou par d®part ¨ la retraite. 
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Situation au 1er  janvier 2017  Situation au 1er  janvier 2019 

Echelon 
Dur®e  

moyenne 

Indice  

Major® 
trait. de base  Echelon 

Dur®e  

moyenne 

Indice  

Major® 
trait. de base 

1 1 an 325     м рннΣфс ϵ   1 1 an 326     м рнтΣср ϵ  

2 2 ans 326     м рнтΣср ϵ   2 2 ans 327     м ронΣоо ϵ  

3 2 ans 327     м ронΣоо ϵ   3 2 ans 328     м ротΣлн ϵ  

4 2 ans 328     м ротΣлн ϵ   4 2 ans 329     м рпмΣтл ϵ  

5 2 ans 329     м рпмΣтл ϵ   5 2 ans 330     м рпсΣоф ϵ  

6 2 ans 330     м рпсΣоф ϵ   6 2 ans 332     м рррΣтс ϵ  

7 2 ans 332     м рррΣтс ϵ   7 2 ans 335     м рсфΣун ϵ  

8 2 ans 336     м ртпΣрм ϵ   8 2 ans 339     м рууΣрс ϵ  

9 3 ans 342     м слнΣсн ϵ   9 3 ans 343     м слтΣом ϵ  

10 3 ans 354     м сруΣур ϵ   10 3 ans 354     м сруΣур ϵ  

11  367     м тмфΣтт ϵ   11  367     м тмфΣтт ϵ  

Adjoint administratif 

Agent dôEntretien Qualifi® 

Blanchisseur 

Agent des Services Hospitaliers Qualifi® Classe Normale 

Personnels Administratifs,  

Soignants  

Techniques 
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Adjoint administratif Principal 2®me Classe 

Agent de Maitrise 

Agent des Services Hospitaliers Qualifi® Classe Sup®rieure 

Aide-soignant/Auxiliaire de Pu®riculture  

Conducteur Ambulancier 

Ouvrier Principal 2®me Classe 

Blanchisseur  2®me Classe 

Conducteur Ambulancier 

Permanencier Auxiliaire de R®gulation M®dicale 2®me Classe( Extinction) 

Situation au 1er  janvier 2018  Situation au 1er janvier 2019 

Echelon 
Dur®e  

moyenne 

Indice  

Major® 
trait. de base  Echelon 

Dur®e  

moyenne 

Indice  

Major® 
trait. de base 

1 1 an 328     м ротΣлн ϵ   1 1 an 328     м ротΣлн ϵ  

2 2 ans 330     м рпсΣоф ϵ   2 2 ans 330     м рпсΣоф ϵ  

3 2 ans 332     м рррΣтс ϵ   3 2 ans 333     м рслΣпр ϵ  

4 2 ans 336     м ртпΣрм ϵ   4 2 ans 336     м ртпΣрм ϵ  

5 2 ans 343     м слтΣом ϵ   5 2 ans 345     м смсΣсу ϵ  

6 2 ans 350     м сплΣмм ϵ   6 2 ans 351     м сппΣул ϵ  

7 2 ans 364     м тлрΣтм ϵ   7 2 ans 364     м тлрΣтм ϵ  

8 2 ans 380     м тулΣсф ϵ   8 2 ans 380     м тулΣсф ϵ  

9 3 ans 390     м унтΣрр ϵ   9 3 ans 390     м унтΣрр ϵ  

10 3 ans 402     м ууоΣту ϵ   10 3 ans 402     м ууоΣту ϵ  

11 4 ans 411     м фнрΣфс ϵ   11 4 ans 411     м фнрΣфс ϵ  

12  416     м фпфΣоф ϵ   12  418     м фруΣтс ϵ  


